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LE PROJET ASSOGIATIF

01. Notre vision, notre ambition

Le CIVAM 44 est un réseau actif et démonstratif s'appuyant sur la capacité de création et
d'innovation de ses adhérent-es. Il essaime sa vision et ses savoir-faire auprées du plus grand
nombre. Il accompagne tout-e agriculteur-trice, tout-e citoyen-ne, toute collectivité territoriale et
autres instances reconnaissant l'intérét de son projet associatif. Ainsi, le CIVAM 44 milite et
contribue a la vie des territoires.

Le CIVAM 44 a pour objet de « développer maintenant un modéle de société durable pour
transmettre un monde enviable a nos enfants et offrir aux générations futures une planete vivante
équilibrée ».

Promouvoir

le dével oppement durable

L “Développement” pris au sens
Accompagner les transitions “orogression”, “avancée”

et I'innovation resPonsa\’ole et non “croissance

Golgner en dautonomie

Se reéapproprier et améliorer Agil’ sobrement
collectivement des savoirs gl obale

Aoiopter une démarche

Vers un équilibre entre
les dimensions économiques, sociales,
environnementales, la gouvernance
et le territoire

Organiser des espaces

de concertation

Co-construction
et facilitation de mise en réseaux CIVAM de Loire-Atlantique
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02. Nos missions / actions

Faire réseau

Ex : Développer un réseau
militant et alternatif,
ameéliorer la solidarité entre
Organiser un plaidoyer, les membres du réseau
vers les décideur-euses
politiques, socio-économiques,

et vers les citoyen-nes

¢

Ex : Promouvoir 'humain,
les systémes durables
autonomes et économes

..

Développer MAINTENANT un modele
de SOCIETE DURABLE pour transmettre
un MONDE ENVIABLE A NOS ENFANTS

et offrir aux générations futures
une PLANETE VIVANTE EQUILIBREE

"“
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-“
-“
-“
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Agir pour préserver
I'environnement

Ex : Avoir des sols vivants,
favoriser la biodiversité
(animale et végétale), qualité
de I'equ et de I'air, etc.

D
-
D

Participer a la transition
énergétique

®

Ex: Aller vers un monde
alimenté par 100% d’énergies
renouvelables, diminuer I'impact
carbone dans les productions
et constructions

Développer
une nouvelle économie rurale
vers un autre modéle sociétal

Ex : Relocaliser 'économie
en milieu rural, décloisonner
agriculture et société civile

“
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Favoriser les symbioses
entre la ville
et la campagne

Ex : Nourrir et héberger
sainement, participer
a fournir en énergies
renouvelables les territoires
au plus pres des lieux
de consommation,
accueillir urbain-es et
ruraux-ales

Affirmer le métier
de paysan-ne

Ex : Donner de la valeur
au métier de paysan-ne,
bien vivre son métier

CIVAM de Loire-Atlantique
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LA VIE ASSOGIATIVE

01. Situation des adhérent.es

02. Leconseil d'administration du CIVAM 44

03, Lescommissionsthématiques opérationnelles
04. L'équipe salariée

05, Le CIVAM prend part a différents réseaux

01. Situation des adhérent-es

Le CIVAM 44 compte 113 fermes adhérentes en 2024, ainsi qu'une personne morale : I'association
Chanvre & Paysans.

w/,
®

LOIRE
ATLANTIQUE

g
ST YN

CHANVRE & PAYSANS

CIVAM 44 CHANVRE ET PAYSANS
Légere augmentation de fermes
adhérentes par rapport a 2023, 28 adhérent-es
dont 32 nouvelles fermes 1 centre de formation
en éco-construction
13 (MFR de Riaillé)
fermes adhérentes 27 producteur-rices et
177 porteur-euses de projet chanvre

adhérent-es

CIVAM de Loire-Atlantique
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Clvam 44
Nombre de fermes
adhérentes

CHANVRE &
FAYSANS
Nombre
d'adhérent-es

(1]
2
@ 43
@ ¢

+32 nouveles

02. Le Conseil d'Administration du CIVAM 44

En 2024, le Conseil d’Administration s'est réuni 12 fois, en présentiel et en visio une fois sur deux.
Un Conseil d’Administration en juin s'est déroulé avec tous les salarié-es.

Il a été décidé cette année de se partager le réle de présidence. Ainsi, le 18 avril le Conseil
d'Administration a élu a l'unanimité ses 6 coprésident-es : Pol Chailloux, Sylvie Chapeau, Guy
Cormerais, Maréva Hervouet, Benoit Josse et Anthony Vaillant.

A eux-elles 6, ils constituent le Bureau de l'association, qui gére les questions de Richesses
Humaines et Financieres. Le Bureau se réunit toutes les deux semaines.

CIVAM de Loire-Atlantique
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Benoit JOSSE
Sainte-Anne-sur-Brivet

Laurent BAILLET Coprésident / Trésorier

Montbert Membre du bureau
Egalement administrateur & la
FR CIVAM des Pays de la Loire
Maude BLIN Patrice LEROUX
Plessé Plessé

Pol CHAILLOUX

Plessé Yoann LOUET

Coprésident Avessac
Membre du bureau

Sylvie CHAPEAU

Campbon Elsa NAEL
Coprésidente : Avessac
Membre du bureau a

Guy CORMERAIS
Aigrefeuille-sur-Maine
Coprésident

Membre du bureau

Mathias PLOTEAU
Fégréac

Anthony VAILLANT
Couéron
Coprésident
Membre du bureau

Laurent DELHOMMEAU
Saint-Hilaire-de-Clisson

Guillaume VALLEE
Pontchateau
Chanvre & Paysans

Gwenaélle FALCHI
Saint-Lumine-de-Coutais

Maréva HERVOUET
Vieillevigne
Coprésidente
Membre du bureau

CIVAM de Loire-Atlantique
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03. Les commissions thématiques opérationnelles

Commission
SOCIAL ET MIEUX
VIVRE SON METIER

Thématique Travail,
Genre en agriculture
et milieu rural, Liens

QuOI ?

Des espaces de travail thématiques
constructifs et conviviaux, ouverts a
tous-tes les adhérent-es !

COMMENT ?

Chaque commission est animée par un-e
salarié-e et comprend au moins un-e
administrateur-rice qui fait la transmission

avec le Conseil d'’Administration.

POURQUOI ?

Partager les besoins du terrain, les actions a
mener, les innovations, apporter un
éclairage collectif et concerté pour le
Conseil d'Administration, cultiver la
transversalité entre associations du réseau.

Commission
GRADEL

Groupe de Recherche
en Agriculture
Durable pour une
Economie Locale
Création et répartition
de la valeur ajoutée
au sein de la filiere
longue laitiere

avec Solidarité Paysans

Commission
SYSTEMES HERBAGERS
ECONOMES ET AUTONOMES
& BOCAGE

Paturage, Gestion pérenne
du Bocage, Lettre du paturage,
Formations Herbe et groupes
d'échanges, Eau, Relation avec
I'enseignement agricole,
Osbervatoire technico-
économique

Commission
TRANSITION
ENERGETIQUE ET
HABITATS DURABLES

Réseau Chaleur Renouvelable,
Utilisation des agromatériaux,
Habitat sain et participatif,
Conseils et formation en
écoconstruction et
écorénovation

L'endroit idéal
pour mettre un Pieoi
dans les projets du CIVAM 44
sur une tkémo\tique
qui vous parle et d'éckdngek
en petits groupes dessus !

CIVAM de Loire-Atlantique
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Commission

Social et Mieux vivre son métier

La commission s'est réunie une fois en 2024 pour travailler sur
la mise en avant de nos accompagnements individuels auprés
des syndicats de bassins versants. Cette rencontre fut aussi un
moment particulier pour réfléchir a I'accompagnement du
groupe Femmes, en pleine mutation.

La commission d o\ujowo{'kui envie de s'ouvrir

et d'accueilliy de nouvedaux membres !

Commission
Systémes Herbagers Economes et Autonomes &

Bocage

La commission SHEAB, composée d'une petite dizaine de
paysan-nes, s'est réunie trois fois en 2024. Elle est ouverte a
tous-tes, membre du CA ou adhérent-e, et aborde des
thématiques variées telles que les prochaines formations, la
Table Ronde, les nouvelles actions sur le bocage et l'actualité
des groupes.

Elle permet de croiser les regards entre les besoins exprimés
dans les campagnes et les perspectives de formations et
journées techniques organisées par le CIVAM 44,

Une commission o{ﬂno\mique, porteuse
de bonnes idées et de préecieux écka\nges,

n'hésitez pas a y participer !

Commission

Transition Energétique et Habitats Durables

I n'y a pas de force vive qui a souhaité s'investir sur cette
thématique en 2024. Un rapprochement a cependant été fait
avec la Confédération Paysanne qui lance également un
groupe de travail autour des énergies.

Commission

GRADEL

Si le groupe local d’herbagers du sud Loire continue de se
former sous le nouveau nom « Les Pieds Dans I'Herbe », la
commission GRADEL a été re-activée fin 2024 lors de la journée
du 26 novembre « Performance économique des élevages
laitiers ».

Ainsi, la commission GRADEL s'ouvre a tout le territoire du 44,
et focalisera ces rencontres sur des sujets de recherche et de
prospectives.

» A venir en 2025 : un travail autour de la création et la
répartition de la valeur ajoutée au sein de la filiere longue
Hererre e naennnent : laitiere, basée sur l'appropriation de I'étude du BASIC* et sa
diffusion.

CIVAM de Loire-Atlantique
*Bureau d'analyse sociétale d’intérét collectif // RAPPORT D'ACTIVITE 2024 7



04. L'équipe salariée

MARIE-THERESE PROVOST CLEMENT ARNAC
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE ANIMATEUR ENERGIE
- Comptabilite RENOUVELABLE - EnR

- Gestion administrative des
ressources humaines
- Suivi administratif de la
formation [Vivea, ocapiat)
- Reférente handicap

LINE LARCHER
SECRETAIRE & CHARGEE
DE COMMUMNICATION
- Accueil et secrétariat
- Communication
- Logistigue

CLAIRE BIENVENU
ANIMATRICE
AGRICULTURE DURABLE
- Systémes herbagers
- Diagnostic
technico-éconaomique

TIPHAINE CHABROL
ANIMATRICE AGRICULTURE
DURABLE
- Systémes herbagers
- Genre en Agriculture
{groupe Femmes)

- Santé et sécurité au travail
- Questionner e travail sur la ferme

* A été remplacée par JADE
MAUGER a partir de juin 2024

CIVAM de Loire-Atlantique
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& COORDINATEUR
DU POLE BOCAGE
- Promotion du bois-énergie,
solaire thermique, géothermie
- Accompagnement de projets
en EnR
- Participation a la structuration
de la filiere bois-énergie
- Maitrise des énergies a la ANIMATRICE TECHNIQUE
ferme BOCAGE
- Gestion pérenne et
valorisation du bocage
- Plan de Gestion durable
des Haies
- Projet "Arbre litiére"

*A quitté ses fonctions en
juillet 2024

ANIMATRICE TECHNIQUE
BOCAGE
- Gestion pérenne et
valorisation du bocage
- Plan de Gestion durable
des Haies
- Projet "Arbre fourrager”

g Jun J.-l'ﬁ"-_‘j\-ﬁ‘?

PAULINE RIO
ANIMATRICE
COORDINATRICE
AGRICULTURE DURABLE
- Systémes herbagers
- Chanvre - Agromatériaux
- Diversification -
Transition alimentaire
- Projets de Territoires
- Coordination du péle AD

JOSEPHINE DUPONT
ANIMATRICE AGRICULTURE DURABLE
- Systémes herbagers
- Grandes cultures économes

- Semences paysannes
{mais, prairies)
- Qualité de I'eau (BV, MAEC)

* Joséphine remplagait CLEMENCE
MORHAN, elles ont toutes deux quitté
leurs fonctions au printemps 2024 Le
poste a été repris par ROSE GABORY

depuis septembre 2024



05. Le CIVAM prend part a différents réseaux

Le CIVAM 44 est membre du réseau TACTS départemental

Tou-tes pour une Agriculture Citoyenne Territoriale et Solidaire

Ce réseau rassemble différentes organisations agricoles paysannes et environnementales*. Les
salarié-es et administrateur-rices de ce collectif se réunissent dans différentes instances,
politiques et territoriales, dans l'objectif de construire des évenements mutuels, rencontres
politiques communes, et de partager leurs constats sur le contexte agricole actuel.

L'instance politique s'est retrouvée quatre fois en 2024 et son animation, tournante, est revenue
au CIVAM 44 depuis mai. Des échanges riches ont eu lieu, tant pour mettre en réseau nos
initiatives que pour valoriser la réflexion collective sur des sujets forts dans le monde agricole :
¢ |a constitution du Plan Alimentaire et Agricole Départemental,
¢ |e PEAN Loire-Chézine (périmetre de protection et de mise en valeur des espaces agricoles et
naturels périurbains)
e ou encore les mobilisations au début de l'année dans le monde agricole et celles de
décembre pour réagir aux annonces de baisse de budgets régionaux.

En septembre 2024, la Ligue de Protection des Oiseaux de Loire-Atlantique (LPO 44) a rejoint le
collectif. La LPO agit dans le milieu agricole, notamment autour de deux démarches fortes :
paysans de nature et le dialogue permanent pour la nature. Elle souhaite se présenter aux cotés
des autres structures de TACTS 44 pour la défense d'une agriculture alternative, qui ne saurait
exister sans un lien fort avec la biodiversité.

Enfin, le 21 novembre 2024, avait lieu la rencontre organisée par le réseau TACTS, « Territoires et
Eau : construisons demain ! Comment l'agriculture bio et paysanne répond a cet enjeu majeur ? ».
Une trentaine élu-es, agent-es et partenaires ont pu mettre en paralléle les enjeux autour de la
gestion de la ressource en eau et le réle de I'agriculture paysanne. (voir “LES ACTIONS SUR LES
TERRITOIRES A ENJEU EAU" page 33)

TACTS 44 accompagne les collectivités : voir “PCAET & PAT" page 35)

RESEAU TACTS 44

« Tous-tes pour une Agriculture

e e I

Citoyenne Territoriale et Solidaire »

©

Faire de la Loire-Atlantique un territoire agroécologigue

i

*GAB 44, CIAP Pays de la Loire, CAP 44, Terroirs 44, LPO Loire-Atlantique, CIVAM 44, Terre de Liens Pays de la Loire,
Solidarité Paysans 44, Accueil Paysans Pays de la Loire, Confédération Paysanne 44

Le CIVAM 44 adhére au réseau régional Le CIVAM 44 adheére

et national aussia:

FR CIVAM des Pays de la Loire & Réseau Civam ¢ ECOPOLE - Maison de

Ces réseaux permettent aux salariées et I'environnement de Nantes
administrateur-rices de mener des projets avec ¢ Réseau Haie Pays de la Loire
d'autres groupes CIVAM en région ou a l'autre bout de (ex AFAC - Agroforesteries)

la France, et de partager aussi bien des techniques e RSP - Réseau Semences
d'animation, que des dynamiques locales. Paysannes

» A venir en 2025 : I'accueil des rencontres nationales CIVAM de Loire-Atlantique

CIVAM, organisées par la FR CIVAM PDL en 49. // RAPPORT D'ACTIVITE 2024




9. ENERGIE RENOUVELABLE :

MISSION GHALEUR RENOUVELABLE

Référent ENERGIE : Laurent Baillet

Le CIVAM 44 est un acteur kistorique
de la transition énekgétique en Loike—Atlo\ntique

® Promotion des énergies
E renouvelables

BOIS-ENERGIE (voyages d'études, journées

fepuis2008 -\ d'information et de sensibilisation,
.'|B : conférences)
lore
@ ATLANTIQUE

%.’- 0

i Relai EnR A )

. 2 . nformation, conseils

(=Nl (Energies Renouvelables) ’
depuis 2019 et accompagnement

des porteur-euses de projets

SOLAIRE Structuration des filieres bois-énergie

THERMIQUE (mobilisation des acteur-rices et de la ressource)
depuis 2019

*Tou-tes les porteur-euses de projets ne sont pas suivi-es dans le cadre de
cette mission : les particuliers restent dans le champ d'action de I'Espace
Faire (ancien Espace Info-Energie)

**Agence de la transition écologique

Promotion des énergies renouvelables

Sur le département, le Relai propose des visites de chaufferies aux porteur-euses de projet en
fonction de leurs besoins.

Le Relai participe également a des travaux et réunions a I'échelle régionale et nationale. Au
niveau régional, il participe au réseau des énergies renouvelables et a fait partie d'un groupe de
travail sur la mobilisation du secteur industriel et la valorisation de la chaleur utilisée dans les
process de ce dernier.

Le CIVAM 44 est également adhérent au Comité Interprofessionnel du Bois-Energie (CIBE), qui
fédeére les structures d'animation du Plan Bois-Energie au niveau national. Le relai participe aux
réunions en visioconférence sur I'animation territorial.

CIVAM de Loire-Atlantique
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Accompagnement des porteur-euses de projets logements

collectifs
L'animateur est présent auprés des porteur-euses de projets !
pour les accompagner dans leur démarche. Cela passe entre tourisme
autres par la réalisation de notes d'opportunité, outil santé °
technico-économique portant un premier regard sur la 2
pertinence d'une installation. Secteurs

Le département est couvert par un dispositif de 'TADEME d'activité
(contrats territoriaux) qui permet l'obtention d'aides 3 des projets
accompagnés

'investissement quel que soit les dimensions du projet.

Ce dispositif d'aide est une réelle opportunité a saisir et
diffuser aupres des territoires !

La majorité des projets sont étudiés avec différentes solutions industriel
énergétiques proposées. Un scénario avec du bois plaguette 2 enseignement
est donc quasiment systématiquement présenté. 2

Q)

Cette année, un travail important a été réalisé sur la refonte de
la partie économique de I'outil “note d'opportunité”. La grande
majorité des sites accompagnés font partie du secteur du

tourisme (hétel et camping).

................................................................

Qutil de di i technique et financier pour les
rojets de chaleur renouvelable des Pays de la Loire

Manuel &'utlliation s 1s versios TL0T

Géot, herm
Soin g No

5 ) o
'6, Centre ge
rt-sur-Ergre

. A e, e
%of/_iegrr;eefgx-de-Brewgn
e

Participation a la structuration de I'approvisionnement en bois-énergie

La mobilisation de la ressource reste un enjeu départemental notamment en termes de
communication auprés des porteur-euses de projet sur sa durabilité et sa proximité que ce soit
pour des chaudiéres utilisant du granulé ou de la plagquette. Un travail est entrepris pour
répondre au mieux aux volontés d'approvisionnement local au début du projet. Le relai s'appuie
sur son association sur la mobilisation de la ressource bocagere. Un travail de redynamisation
d'une filiere bocageére est en cours (VOIR PARTIE BOCAGE).

Le CIVAM 44 travaille en coopération avec la communauté de communes d’'Erdre & Gesvres sur
la réalisation de sa Charte forestiere et bocagere qui sera signée en 2025.

Des demandes ont été formulées pour avoir connaissance d'approvisionneurs de plaquettes ou
granulés, sachant que de nouveaux opérateurs devraient arriver dans les années a venir. L'activité
de déchiquetage de la scierie Brétéché et l'investissement par la CUMA de Martigné-Ferchaud
d'une nouvelle déchiqueteuse renforcent la couverture de la demande du Nord-Loire en plus de
'ETA Le Chevestrier.

CIVAM de Loire-Atlantique
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3. AGGOMPAGNER VERS

L'AGRIGULTURE DURABLE
ET AUTONOME

LES DOMAINES DE COMPETENGES VERS
L'AUTONOMIE ET L'ECONOMIE

01.

02.

03.

04.

05.

Les cultures économes et autonomes

Les systemes herbagers paturants économes
et autonomes

Les haies bocageres

Mieux vivre son métier

Femmes agricultrices



01. Les cultures économes et autonomes
Chanvre & Paysans

L'année 2024 a été marquée par la fin de l'animation du GIEE* « Produire, transformer et
commercialiser du chanvre en circuit court » en juin.

Pour ce dernier semestre le CIVAM 44 a appuyé son animation sur :
e La promotion de la culture du chanvre aupres des BPREA en Grandes Cultures de la
Chambre d'agriculture et de porteur-euses de projet en cours d'installation ;
e ['analyse du co(t de production, de récolte et de transformation des pailles de chanvre ;
e |'étude des contraintes et opportunités de la filiere paille de chanvre en 44 vu par les
producteur-rices, artisan-nes et eco-constructeur-rices lors de I'AG en avril a la MFR de Riaillé ;
e L'animation globale de la vie associative du groupe de chanvrier-eres.

Si l'outil de tri des pailles de chanvre présent sur le territoire, le TROMMEL, offre une solution,
celle-ci reste chronophage et a la charge des producteur-rices, faisant ainsi grimper les colts de
production des chénevottes et laines de chanvre. Les équipements liés a cette étape et a la
récolte restent encore perfectibles.

Cette année particulierement humide n'a pas facilité les conditions culturales : les semis ont été
tardifs ou n'‘ont pas été, engendrant des récoltes impossibles pour beaucoup, ou dans des
conditions pénibles, n'offrant que trés peu de rendement sur les fermes.

» A venir en 2025 : voyage d'étude auprés d'autres collectifs, rapprochements de collectivités,
rencontre avec la Chambre d'agriculture, définition du projet commun pour remobiliser les
membres et rechercher des financements.

o

CHANVRE & PAYSANS

ON PROMEUT LE CHANVRE FERMIER

FouR PoUR i LUEte- §
UAGRONOMIE.  UadmenTaTion CONSTRUCTION T

LONGUE ViE Au ET AU 2
(Ul <AVOIRS PARTAGES |

SuivEZ- NOUS
[ W CHANYREETPAYSANS L . FR

www.chanvreetpaysans44.fr

Formation « Produire

et valoriser g *Groupement d'intérét économique
des Hauts Ros chanvre,, Gagc P 9

OSeaux & Pannece et Environnemental

CIVAM de Loire-Atlantique
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https://www.civam44.org/wp-content/uploads/2024/09/Chanvre_et_paysans_pour-web.pdf
https://www.chanvreetpaysans44.fr/

i ive
m Restaurotlon Collecti
Fer pays de Retz

en

Cultures pour l‘alimentation humaine

Le CIVAM 44 continue de piloter ce groupe d'agriculteur-rices
diversifiant leur assolement afin de produire des céréales,
légumineuses et oléagineuses a destination de l'alimentation
humaine, en co-animation avec le GAB 44 et I'Union des
CUMA Pays de la Loire. Nos 3 structures accompagnent la
petite dizaine de membres sur I'ensemble des étapes de la
filieres territoriales en circuit court :

La production : visite de parcelles a la ferme des 1001 pattes
a Carquefou en avril et a la ferme de Nepri a Vieillevigne en
juillet;

Les étapes post-récoltes et de transformation des grains :
recherche d'équipements de décorticage sur le petit
épeautre et la lentille corail, visite des équipements utilisés
par les fermes du groupe;

La commercialisation : restitution des travaux menés par
une apprentie du GAB 44, Anna Jeunesse, sur les co(ts de
production par culture, des membres du groupe et
actualisation sur la campagne 2024 en lentille et sarrasin ;
formalisation d'un collectif de commercialisation des
lentilles auprés de la restauration collective et partage de
trucs et astuces !

L'année 2024 a été marquée par notre participation a de
nombreux événements de communication :

Participation a 3 forums de la restauration collective
organisés par les EPCl et le CD 44 : Pays de Retz,
Guémeéné-Penfao et Nantes Métropole avec intervention
des producteurs de lentilles auprés des cuisiniers et
gérants.

Salon “La Terre est Notre Métier” aux cotés du GAB 44 et de
I'Union des CUMA, et a I'événement “Méca Ecole” organisée
par I'Union des CUMA sur les intéréts et équipements
nécessaires au triage des graines.

CIVAM de Loire-Atlantique
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02. Les systemes herbagers paturants économes et
autonomes

Depuis 20 ans, le CIVAM 44 forme les agriculteur-rices a la construction et la consolidation dans
le temps de leur systeme herbager. L'objectif : étre autonome, autant dans I'alimentation de leur
troupeau par l'optimisation de la gestion de I'herbe, que dans les choix qu'ils-elles prennent sur
leur ferme ; étre économe en minimisant les achats extérieurs, afin de tirer le plus de valeur
ajoutée de leur production et donc de revenus.

Depuis 2013, la formule proposée séduit : sur 2 ans, avec les mémes participant-es
qui passent de ferme en ferme, le groupe est accompagné par un trindme de 2
paysan-ne-s formateur-rices et d'un-e animateur-rice. Tous les ans, le CIVAM 44
monte un nouveau groupe d'une quinzaine de participant-es.

Pour ce nouveau cycle de formation débutant en 2024 (groupe 22), c'est Céline
Caillon installée a Saint-Philbert-de-Bouaine en élevage laitier, qui prend place
aux cotés de Benoit Nicolas, en tant que paysanne formatrice. Ayant elle-méme
suivi la formation en 2016-2018, Céline peut compter sur ses nombreuses
expériences et capacités de pédagogue pour captiver son public!

Le groupe 21 a commencé la formation “Herbe” en septembre 2023 et la termine en juin 2025.
Deux années riches d'échanges et d'apprentissages. En découvrant les fermes de chacun-e des
13 membres du groupe et a I'aide des deux paysans formateurs expérimentés, les stagiaires ont
pu découvrir comment gérer les stocks, construire une ration hivernale, implanter une prairie,
gérer durablement le paturage sur sa ferme etc. Ces éleveur-euses allaitants ou laitiers
souhaitent continuer d'apprendre et d'échanger dans la bonne humeur en constituant un
groupe d‘échanges une fois la formation achevée. Un signal de bon augure, alors que se
préfigure déja la saison prochaine avec la constitution du groupe 23!

En septembre 2024, le groupe 22 a démarré sa
formation. Ce sont 12 stagiaires friand-es d’'en apprendre
davantage sur les systemes herbagers et prétes a
guestionner leurs habitudes ! 10 agriculteurs et 2
agricultrices forment ce groupe aux profils divers,
composé a la fois d'éleveur-euses laitiers et
d'éleveur-euses allaitants. Quatre stagiaires
s'installeront au cours de la formation et une est
salariée. Toutes et tous souhaitent améliorer leurs
compétences techniques sur la conduite du paturage,
mais également acquérir une vision globale de leur
systeme agricole. 5 journées ont déja eu lieu et ont
permis aux stagiaires d'approfondir leurs connaissances
des systémes paturants et de découvrir les modeéles des
un-es et des autres.

CIVAM de Loire-Atlantique
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Les groupes d'échanges post formation “Herbe” sont des
leviers importants pour faire perdurer, au-dela des 2 ans
d'apprentissage, la logigue et la mise en place des systémes
herbagers économes et autonomes sur les fermes adhérentes
du CIVAM 44, ne pas s'isoler, se rappeler les bases et interroger
ses pratiques sur le long terme.

La dynamique de l'année 2024 des groupes d'échanges en
témoigne. Le CIVAM 44 grace notamment au travail de la
Commission SHEAB, a relevé le défi de réorganiser les groupes
d'échanges en prenant en compte divers enjeux : volonté de
territorialisation, prise en compte des liens humains,
répartition des associé-es dans différents groupes, sans oublier
la redynamisation de certains groupes en déclin. Aussi en
2024, ont été créés 3 groupes:

Groupe 20
fusion de:
groupe d'échanges des
stagiaires issus du groupe 20
de la formation “Herbe”
groupe territorial de
Plessé-Féegreac

Groupe 91017-19
fusion de:
groupe d'échanges des
stagiaires issus du groupe 19
de la formation “Herbe”
qguelques membres du

groupe 91017

Ce groupe est basé sur le
quart nord-ouest du
département

Voir “LES GROUPES
D'ECHANGES EN 2024 :
VUE D'ENSEMBLE”
page 24

Groupe Allaitant
groupe d'échanges départemental
entre éleveur-euses bovin viande

Dés 2022, le Civam GRADEL, basé en Sud Loire autour d'un noyau de
communes comprenant notamment Vieillevigne, Montbert et
Saint-Philbert-de-Bouaine, avait décidé sa dissolution en tant
gu’association pour devenir un groupe d'échanges plus « classique »
au sein du CIVAM 44. Méme si la culture du groupe, historiquement
tres technico-économique, a évoluée et s'est ouverte a d'autres
approches, notamment celle du bien étre au travail, le dynamisme
et la solidarité au sein de ce collectif n'en ont pas pati.

Entre 2017 et 2023, les journées d'échanges se sont structurées
autour des problématiques des fermes accueillantes, donnant
'opportunité a chague membre de présenter sa ferme mais aussi
ses questionnements, ses doutes. Le groupe était présent pour
aider, déplacer le regard et donner des pistes de solutions.

C'est en décembre 2023 que le GRADEL devient officiellement « Les Pieds dans I'Herbe »,
nouveau patronyme que les membres se sont approprié petit a petit. En 2024, le collectif s'est
retrouvé en autonomie pour des tours d’herbe ou des repas pour échanger sur la situation de
chacun-e, lors de journées animées par le CIVAM 44 autour de divers thémes (le temps de travail,
'aménagement parcellaire, ..) mais aussi pour des soutiens ponctuels chez des membres
(désherbage de betterave, plantation de haie, ..). Le groupe des Pieds dans I'Herbe fait ainsi
perdurer l'esprit du GRADEL : un groupe local d'échanges sur les systéemes herbagers et de
solidarité entre paysan-nes.

CIVAM de Loire-Atlantique
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03. Les haies bocageres

1 accompagnement GIEE*
suite du groupe “émergent” de 2023
5 Journées teckniques 7 formations

2 PGDH 1 intervention en BPREA

1 voyadge d'étude

en Mayenne

2 PYOJetS de recherche-action

phase de livrable : arbre litiére et arbre

. . fourrager (une vidéo sur I'arbre fourrager
1 animatrice ger | ger)

1 nouvedu coordinateur boco\ge

1 nouvedu référent bocage

3 nouvedux Powteno\ria\ts

¢ |a Coopérative Bocagére de Notre dame des landes
¢ le bassin versant SYLOA (Goulaine/Divatte/Robinet)

1_]‘“’3 du CONCOUKS e le lycée de Derval

agricole d'agroforesterie

Yoann Louét qui a rejoint le Conseil d’Administration cette année
a accepté de devenir référent sur la thématique du bocage. Cela
émane d'une demande de I'équipe car cette thématique est trés
porteuse et de nombreux territoires font appel au CIVAM 44 pour
des demandes de journées techniques ou de formations.

*Groupement d'intérét économique et Environnemental

CIVAM de Loire-Atlantique 17
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Les formations
En 2024 il y a eu 5 nouvelles formations, sur le theme du
bois d'ceuvre, en lien avec le GIEE.

Technique de sciage et charpente traditionnelle

Cette formation a eu lieu au sein de la Coopérative
Bocagere de Notre-Dame-des-Landes. 15 participant-es
ont répondu présent-es pour comprendre les étapes
apres l'abattage, mieux percevoir les qualités du bois,
optimiser le potentiel du bois, connaitre les acteurs du
territoire et les éventuels débouchés. Aprés avoir étudié
le stockage et le sciage, une suite a été programmeée,
pour aller plus loin dans les techniques d'abattage en
vue d'une valorisation en bois d'ceuvre.

Notre-p,

Clme—des_LOndes

Abattage spécifique des arbres de haut-jet

Maitrise des techniques spécifiques d'abattage de ces
arbres en vue d'une valorisation en bois d'ceuvre. Deux
apres-midi de mise en pratigue ont permis aux
stagiaires d'effectuer les différentes techniques
égobelage, percage a coeur, mortaise, mesure de
volume, fagconnage, ébranchage,...

Fabriquer vos bardeaux et vos piquets de cléture

Une valorisation trés ancienne, les tuiles de bois de
chataigner ! Daniel Loquet, paysan a la retraite, a
transmis sa passion de cette essence bocageére
particuliere aux quelques stagiaires présent-es.

Du choix du brin de chataigner dans la haie jusqu’a la
pose du bardeau sur le toit, toute le chaine est observée,
commentée et pratiquée lors des différents ateliers :
bucheronner, fendre, aplanir, clouer,.. Les secrets et
astuces de fabrication sont généreusement dévoilés par
Daniel.

Greffe de fruitiers

L'intervenant est Frangois Wallon, pépiniériste et
formateur. La formation est organisée en demi-journées,
sur différentes saisons, permettant de voir et de
pratiquer différents types de greffes : écussonage, greffe
en couronne, greffe en fente. Formation reconduite en
2025.

Reconnaissance botanique des arbres

Suite a un besoin ressorti sur le terrain, nous avons
construit une nouvelle formation dans [I'objectif
d'acquérir pour les paysan-nes les techniques de
reconnaissances des essences bocageres. Jean-Marie
Dréan, botaniste de I'association Bretagne Vivante 44, a
formé les 14 stagiaires a la reconnaissance de quelques
arbres du bocage. Ce theme a attiré beaucoup d'agents
techniques. Formation reconduite en 2025.

Formo
tion
botaniguan o ReConng;
”lzyue , ferme /OOISOSONCe
O"ChUDe//e-sunE ferss
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Groupe d'Intérét Ecologique et Economique - GIEE
Consolidation du GIEE « Valorisation des produits de la haie »,
avec la suite du groupe “émergent” et larrivée de 7
nouveaux-elles paysan-nes. Le groupe est maintenant
constitué de 13 membres.

On recrute encore !

Lors de la journée technique du 2 avril 2024, des ateliers
tournants font ressortir deux axes principaux : la gestion
externalisée des haies bocageres et ses valorisations.

Les thémes sont sélectionnés pour la suite du programme :
développer les partenariats avec les acteurs du territoire
(associations environnementales, public scolaire agricole, grand
public), éditer des supports tel qu’'un annuaire de prestataires
sensibilisés a la gestion durable et des débouchés, étudier les
démarches PSE (Paiement pour Services Environnementaux),
réaliser des chantiers collectifs de gestion des haies, se mettre
en lien avec les territoires Zéro Chdémeur, rechercher des
débouchés diversifiés pour le bois déchiqueté, etc.

Aprés ce travail intellectuel, le groupe a visité la pépiniére
expérimentale de [I'ONF pour connaitre les stratégies
d'essences adaptées aux déreglements climatiques.

_ “g Projets de recherche-action : arbre litiere & arbre

_ fourrager
4 UTILISATION Dans le cadre du programme CLIMATVEC', deux projets de
gEﬂ%ﬂEﬂES recherche-action, démarrés en 2021, se poursuivent dans

les CIVAM des Pays de la Loire. Des fermes expérimentales
sont également présentes pour appuyer les résultats
obtenus sur les fermes.

Les deux projets étant en phase de clbéture, le travail en
2024 a porté sur la réalisation de documents techniques et
I'organisation de webinaires. Apres la vidéo témoignage de
2023 d’Hervé Gérard sur I'arbre litiere, c'est Grégoire Minday
qui s'est prété au jeu en septembre 2024, dans une vidéo
sur l'arbre fourrager dont la sortie est prévue en 2025.

Collectif filiere sur le Nord 44 et Nantes Métropole

A l'initiative de Fibois et du Syndicat Chere Don Isac, une rencontre a été organisée le 25 juin
2024 pour travailler la remise en place d'une filiére bois déchiqueté issue du bocage. Des acteurs
publics (bassins versants et collectivités) étaient présents ainsi que des agriculteur-rices et I'union
des CUMA. La SCIC Mayenne Bois-Energie et le Collectif Bois Bocager 35 ont témoigné du travail
gu'ils ont réalisé en termes de filiéres.

Le pilotage de ce collectif est réalisé par un salarié de l'association RECIT (association des
énergies citoyennes) et plusieurs rencontres se sont suivies sur le second semestre pour établir
un plan d'actions. Un chantier avec une livraison test a été réalisé en décembre aupres d'une
chaufferie de la Métropole.

[I faut maintenant travailler a trouver les débouchés pour atteindre une taille fonctionnelle
(nombre de fermes et tonnage livré) permettant une structuration locale.

CIVAM de Loire-Atlantique
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https://www.civam-paysdelaloire.org/wp-content/uploads/2024/04/Pourquoi-Comment-Litiere-Bois.pdf
https://www.civam-paysdelaloire.org/wp-content/uploads/2024/04/Pourquoi-Comment-Litiere-Bois.pdf

Voyage d'étude en Mayenne

En partenariat avec Nantes Métropole, nous nous sommes rendus en Mayenne avec plusieurs
agriculteur-rices pour mieux comprendre et explorer la mise en place des PSE* arbres sur leur
territoire. Des pistes ont été étudiées pour monter le méme projet dans le 44 avec une rencontre
de la SCIC Mayenne Bois-Energie et son président-paysan Emmanuel Leliévre.

*Paiement pour Services Environnementaux

**Office francais de la biodiversité

CIVAM de Loire-Atlantique
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Concours agricole : prix Agroforesterie

Ce concours a été pour la lére fois organisé a l'échelle
départementale. Pluripartenarial, il a rassemblé Nantes
Métropole, le Reseau Haies (anciennement [I'AFAC), la
fédération des chasseurs, 'OFB** et le CIVAM 44, Le vendredi
6 juillet, nous avons visité les 4 fermes en lice pour le
concours, avec le président du concours, Grégoire Minday,
paysan adhérent du CIVAM 44,

Le samedi 5 octobre, la ferme des 1001 Pattes a Carquefou
accueillait la remise des prix. Ce fut I'occasion d'organiser un
moment convivial grand public, avec des dégustations de
produits paysans et une animation autour des haies
bocageéres de la ferme. La ferme de Noémie Le Heurte et
Josselin Guédas, adhérent-es du CIVAM 44, a remporté le ler
prix : un bon d'achat dans un magasin local de bricolage et le
paiement de la premiére année de certification du Label Haig,
ainsi que la remise lors du salon de I'agriculture a Paris.

Autres actions

Découverte de la plaquette sur l'arbre litiére, livrable
CLIMAVEGC', lors de la journée technique pour le Syndicat du
Bassin Versant du Brivet, ainsi que sur le Label Haie en mai,
sur le ferme du bois Joubert (Donges). Un débat mouvant a
permis  aux participant-es de sortir des idées
préconcues/fausses sur I'utilisation du bois en litiére pour les
animaux, puis nous avons découvert le magnifique bocage
préservé des marais de Donges.

- Partenariat maintenu avec le Réseau Haies (anciennement
AFAC) pour un atelier technique en fin d'année, sur la
valorisation en litiére et limportance de la reprise aprés des
machines comme les grappins coupeurs.

- Nouveau partenariat avec le Syndicat Loire Aval - SYLOA. La
premiére journée technique a été réalisée sur la ferme de
I'Aufrere (Vallet), sur le theéme de la gestion durable des haies.

Une bonne nouvelle pour la

valorisation des haies ‘ooco\géres !

Le bonus haie passe officiellement 3 20€/Ha.
2 conditions : avoir un PGDH dans les 5 ans et
certifier ses haies de bonnes pratiques
durables de gestion via le Label Haie.



04. Mieux vivre son métier

L'année 2024 était placée sous le signe du “travail
en collectif” autour de deux actions phares:

e Un café installation sur I'association et le travail
a plusieurs, organisé en juin avec CAP 44,
réunissant une quinzaine de porteur-euses de
projet

e Un accompagnement individuel d'un GAEC sur
la thématique de l'organisation du travail et de
la vision commune entre associé-es

05. Femmes agricultrices

2024 a été une véritable année charniére pour le collectif qui a retrouvé dynamisme et énergie
en accueillant de nouvelles membres et en permettant aux agricultrices de suivre des formations
toutes plus enrichissantes les unes que les autres !

Tout au long de l'année, des membres du groupe et d'autres femmes du département, tant
installées que porteuses de projet et salariées ont participé a des formations techniques et axées
sur le mieux-étre au travail :

2 journées de formation

lJjeuiiEs e ermErion Chantier bois en sécurite

Accompo\gnement (trongonneuse)
au vélage
1journée de formation
2 journées de formation Cycle et ménoPo\use
Conduite d'engins 2 journées de formation adapter son travail & sa physiologie

o\gricoles Soudure et travail

du métal
CIVAM de Loire-Atlantique
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Tournage d'une émission radio lors
de la formation “Chantier bois en sécurité” : '
France Culture - Grand Reportage _\ s

« Agriculture : les femmmes creusent leur sillon» ¢
> A ECOUTERIICI !

Une journée de rencontres et retrouvailles le ler octobre 2024

Apreés un début d'année plutdt calme et un temps nécessaire d'adaptation suite a l'arrivée de la
nouvelle animatrice du groupe, Jade ayant pris la suite de Tiphaine en juillet 2024, |le collectif a pu
se réunir au ler octobre pour une journée de retrouvailles et d'accueil de nouvelles membres.

Un nouveau format a été adopté : celui des chantiers participatifs

Le collectif se retrouvait donc chez Lucile pour aménager un plafond de salle de stockage et
nettoyer des oignons. L'aprés-midi, intelligence collective et entraide étaient au programme
autour de différents ateliers de co-construction.

PIr—— . z \ ' ’

Le tout a retrouver sur le Padlet 7
« Ressources agricollectives »

la Fofét

hez Lucile,
a Brains

participot‘fc

ntier T
cha Nournclere,

» Plein d'idées et d'envies pour la suite : une année 2025
qui s'annonce radieuse et pleine de sororité !
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RECAPITULATIF DES FORMATIONS

Répartition du nombre de stagiaires
hommes / femmes au CIVAM 44 en 2024*

Femmes
28%

Hommes
72%

Répartition des thématiques
de formations au CIVAM 44 en 2024 :
(en nombre de jours de formation)

Bocage
9 jours

groupe
d'échanges
18 jours

Culture
(alimentation,
chanvre)
5jours

Systémes
Genre herbagers
7 jours 12 jours

Les participant-es évaluent nos formations
Satisfaction globale de nos stagiaires: 4,6/ 5
D'apres les réponses aux questionnaires de
satisfaction remplis par les stagiaires.

* La moyenne nationale est de :
80% d'hommes et 20% de femmes

252 sto\gio\ires

51 Journées
de formations

Satisfaction globale par thématique
100
80
60
40

20

Atteinte des objectifs par thématique

100

80

60

40

20
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LES GROUPES D’ECHANGES :
VUE D’ENSEMBLE

01. Les groupes locaux

groupe
91017-19

- Ouest Nord Loire -
10 fermes

e Aménagement parcellaire

e Codlt alimentaire en
systéeme économe

e Vieillissement des prairies

groupe

20

- Plessé / Fégréac - Systéme
6 fermes

herbager

Elaboration d’'une ration
économe et équilibrée

groupe
Lait
roupe .
. Ag d - I'h b - centre Nord Loire -
Les pieds dans erboe N
- Sud Loire -
20 fermes e Actualité du paturage
e Co-construction
e Travail en systéeme herbager e Analyses technico-économique
e Aménagement parcellaire e Travail en systéme herbager

e Transmission / Méthodes :
échanges entre pairs

e Co-construction

* Analyse technico-économique N'heésitez pas a nous contacter
si vous etes interesse-e pour

CIVAM de Loire-Atlantique re_;oirwh'e un groupe !
// RAPPORT D'ACTIVITE 2024



02. Les groupes départementaux

groupe

groupe Alimentation
Chanvre & Po\ySo\ns 8 membres
10 membres Diversification des

cultures a destination de

Récolte et transformation o . .
I'alimentation humaine :

lelifis de la graine et de la paille :
=il bois- . * |es produire
1hhere oois enngle de chanvre pour .~
ERTIEmbres commercialiser des e les transformer
produits en circuits courts : e ot Jes vendre vers la
Creation d'une filiere * alimentation humaine restauration collective
bois-énergie : e écoconstruction

e \/olonté de se constituer
en association pour
répondre a cette action
spéficique

e Affiner le modele
économique

e Augmenter le nombre de
fermes dans la discussion

groupe
Femmes

15 membres

Monter en compétences sur la
ferme et mieux vivre son métier

groupe
Valorisation

des Prooiuits de la haie

12 membres

Meilleure gestion des haies bocageres :

e Trouver des solutions pour aider le monde groupe
agricole & gérer durablement les haies Bovin allaitant

e Se faire aider pour la gestion &) Al 5EE

Valorisation des haies bocagéres :

o Réflexions sur les débouchés et e Conduite de troupeau en systéme
structuration de filieres de bois bocage : allaitant économe et autonome (vélages,
paillage, bois litiere, bois bache et bois renouvellement, finitions des animaux)
d'ceuvre * Autonomie alimentaire du troupeau

* Donner une valeur économique aux e Commercialisation, abattage, qualité de
produits bocagers pour motiver la viande...

davantage le milieu agricole a

commencer une véritable gestion . .
CIVAM de Loire-Atlantique
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4. SENSIBILISER ET COMMUNIQUER

SUR LA PERTINENCE DES SYSTEMES
AUTONOMES ET ECONOMES

LES AGTIONS DE SENSIBILISATION
ET DE COMMUNICATION

01. constructionde partenariats avec
I'enseignement agricole

02. journées techniques

Table Ronde, ferme
) Les bords de Ig GCergue,
a St Philbert de Bouaine

CIVAM de Loire-Atlantique
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01. Construction de partenariats avec
I'enseignement agricole

En 2024, le CIVAM 44 a maintenu ses interventions auprés des mémes établissements
scolaires agricoles que les années précédentes. Les thématiques de travail ont été
recentrées a la demande des enseignant-es autour des systemes herbagers et des leviers
agronomiques pour réduire I'utilisation des produits phytosanitaires.

Les animatrices du CIVAM 44 s'appuient toujours du terrain lors de leurs interventions
scolaires : cas de co-construction sur des fermes et problématiques existantes, visite de
ferme, témoignage d’agriculteur-rice. Cette méthode ancre nos propos dans la réalité
aupres des étudiant-es et reste trés appréciée.

Le Réseau CIVAM est riche d'outils et notamment de jeux (mission Ecophyt'eau, PERPET)
gue nous animons aupres des scolaires, permettant une appropriation des notions plus
ludigues et ainsi une meilleure mobilisation de leurs connaissances. Les équipes
enseignantes en témoignent et apprécient beaucoup.

Nous restons conscient-es que les interventions ponctuelles une fois par an auprés des
apprenant-es ne permet pas réellement de peser dans leur logique de compréhension et
de décision et que nous « semons des graines » pour l'avenir. Il s'agit ici de leur ouvrir des
perspectives sur les différents modeles d'agriculture pouvant exister. Le CIVAM 44
cherche a étre plus présent dans leur programme, et participer a la construction de
module de formation dans leur globalité. Les capacités de financement des
établissements bloquent souvent.

A venir en 2025 : le CIVAM 44 souhaite se rapprocher d'un nouvel établissement
scolaire agricole, le lycée Jules Rieiffel a St Herblain.

5 interventions

20h de présence

Tkema\tuques variees devant les &laves

ecophyt’eau, diagnostic prairial
et vieillissement des prairies,
systeme herbager autonome
et économe

3 ¢tablissements

MFR de Riaillé, lycée St Clair
47 éleves touché-es de Derval, lycée Briacé

4 classes

CIVAM de Loire-Atlantique
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Table Ronde de I'enseighement agricole

La 12e édition de la Table Ronde des systemes herbagers
aupreés de I'enseignement agricole s'est déroulée, comme un
an sur deux, en Sud Loire avec l'appui du groupe d'échanges
« Les Pieds dans I'Herbe ».

Lors de la matinée en salle ce sont 7 classes, de la 2nde
Agro-équipement au BTS ACSE, en passant par une majorité
de Terminales de Bac Pro CGEA, venant de 5 établissements
scolaires agricoles du 44 qui ont :

Echangé sur la
conjoncture du milieu
agricole avec une
vingtaine de bénévoles
du CIVAM 44

Présenté leurs visions
de l'installation et du
métier
d’'agriculteur-rice

Chaque classe a spécifiguement pu donner son avis de sa

Nde, T . . . . . .
€N salle g, Matinge compréhension des enjeux soit de la question du travail en

9 Plg, . . .
I agricole, de |la prise en compte des enjeux
environnementaux ou des résultats économiques.
Mathieu Dugast, installé depuis 2008 a St Philbert de
En 2025 :

Bouaine en vaches laitieres, accompagné de 9 bindmes de
Yeno{ez-vo us bénévoles, principalement issus du groupe « Les Pieds Dans
I'Herbe », a recu les 127 éléves lors de 'apres-midi, pour un

1 [
en NOVO{ Loire ! tour de sa ferme.

Méca Ecole

En octobre, le CIVAM 44 a répondu
présent a l'appel de I'Union des CUMA
des Pays de la Loire pour animer un
atelier sur le triage des graines au salon
Méca Ecole. Ce sont 900 jeunes en
formation agricole de la Région qui ont
découvert diverses thématiques.

Le CIVAM 44 est intervenu sur l'intérét de
trier ses graines ; des mélanges céréaliers
aux semences paysannes, mais aussi
pour des cultures a destination de
'alimentation humaine, ainsi que sur les
outils investis en collectif par des
agriculteurs pour réaliser cette étape sur
le territoire du 44.
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14 Journées

02. Journées techniques techniques

Gratuites et ouvertes a toustes, elles donnent lieu a des
échanges riches. Elles permettent aussi de faire connaitre le 230
CIVAM 44 et de sensibiliser des personnes non adhérentes. Po\rticqunt-es

Aménagement
parcellaire
(6

Découverte
de la gestion
pérenne des

L Résilience
Valorisation

économique des
haies elfileeies s élevages laitiers face
() leas clirnati
9) aux aléas climatiques
(21)
Gest.lon “Bale grazing”
des haies: les (29)
Ateliers & Visite

valoriser sur la
ferme ou en filiere

d'une pépiniere

Mon élevage laitier
expérimentale

face aux aléas
(20) 7 climatiques : quelle
résilience
économique
(18)
b . Présentation du
Voysgsiigszide' Label Haie
valorisation du w7
bocage
(15)
Valorisation du
bois bocager : PrEeErvEr
litiere bois lemu
versus paille
4) TR4), q m
2
Territoires et eau :
construisons demain !
Le collectif, c'est (33)
| comme le tracteur,
” Legenge ; ca s'entretient !
:nombre de 19
participant-es 19)
étudiant-es
Agce);ﬁe 8% professionnel-les
0 P .
Communauté de communes e.:zt-)/es para-azg/rwoles
ne CIVAM d'Erdre et Gesvres ° 0
ese36u7o/ 20%
, /70
Agence de 'Eau
Loire-Bretagne .
6.7% ] Nos L Publics
/7 financeurs technicien-nes touchés
AFAC 20%
6,7% Syndicat Bassin
Versant du Brivet
13.3%
Nantes .
Métropole Communaute ?e communes agriculteur-rices
20% du Pays d'Ancenis 529%
6,7%
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LES SUPPORTS DE COMMUNIGATION

01. Une volonté de visibiliser les systemes CIVAM

Un livret ludique VRS TR
Destiné au grand public pour présenter ce "
gu'est une ferme CIVAM, ce livret a été fait a || e
partir d'un modele existant dans d'autres Civam
des Pays de la Loire. Aujourd’hui, il est distribué
gratuitement lors d'événements grand pubilic,
aux scolaires, aux élu-es etc. Son aspect ludique
est trés apprécié.

Lors de 'Assemblée Générale du 21 mars
2024, les adhérent-es ont exprimé leur
volonté de rendre plus Vvisible les
systemes des fermes CIVAM, et
globalement de rendre plus visible le
CIVAM.

Supports
pédagogiques
présentant les
systémes paturants

Il a été décidé de la
facon de mettre a
disposition des sup-
ports existants, de
facon simple, a tous-tes
les adhérent-es.

Pour répondre a cette attente, des
équipes de travail salarié-es-adhérent-es
ont travaillé a plusieurs moyens de
communication a mettre en place.

Une page internet a été créée pour
présenter tous les supports de
communication que nous mettons a
disposition de nos adhérent-es. Un mail
doit leur étre envoyé début 2025.

Des drapeaux Civam
Dans le but de nous
rendre visible lors de

mobilisations. Un soutien aux

adhérent-es organisant
un événement

Par le relai de com-
munication ainsi que
par le prét/don d'un kit
de communication
flyers, baches etc...

CIVAM de Loire-Atlantique
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Les fermes CIVAM l
1 Bt

Des panneaux de
présentation de
ferme personnalisés
L'idée est daider les
agriculteur-rices  qui
recoivent du public a
mettre en avant leur
systeme. Un modele
de panneau a été
réalisé et est proposé
a toustes les ad-
hérent-es. Aujourd’hui
3 panneaux sont en
cours de réalisation.




02. La communication papier

En 2024, nous avons poursuivi la réalisation de supports papiers habituels. Ceux-ci sont distribués a
chaque journée de terrain et événements, et sont aussi mis en ligne sur notre site internet :

¢ Catalogue de formation
Celui-ci est réalisé pour la 3e année consécutive en collaboration avec CAP 44, CIAP, GAB 44 et Accuell
Paysan Pays de la Loire. Cette coopération fonctionne bien. Cette année c'est le CIVAM 44 qui assurait
la mise en page.

* Flyers et plaquettes
lls sont réalisés pour chague formation et journées techniques, ainsi que pour le programme annuel
des « Accompagnements Bocage » et des « Accompagnements en non mixité choisie ».

¢ Lettre du paturage
Publiée 2 fois en 2024, elle aborde différents sujets : actualité du paturage, bocage, botanique, zoom sur
un groupe, des trucs et astuces et aussi deux fermoscopies.

‘y

Un nouveau support a été réalisé pour
présenter de facon plus qualitative nos
interventions scolaires possibles aupres
des établissements scolaires :

Le catalogue d’interventions scolaires
Un modele existant (du CIVAM 72)
nous a servi de base. Ce catalogue a
permis une meilleure communication
avec les établissements scolaires.

Newsletter

Envoyée mensuellement a nos adhérent-es et partenaires, elle est
'un de nos moyens de communication les plus importants. Son taux
d'ouvertures moyen en 2024 est de 49%, ce qui est un bon taux.

En novembre, le Conseil d’Administration a pris l'initiative de débuter
la newsletter par un billet d’humeur, pour refléter I'ambiance des
campagnes et créer plus de liens avec les lecteur-rices : «L'Echo du CAw.
Des mails spécifiques sont aussi envoyés pour mettre en avant une
| A et el formation ou un événement, ce qui peut rendre la fréquence de mail
parfois importante, bien que Nnous Nn'ayons pas eu de retours négatifs
a ce sujet.

230 lecteur-rices

»
s s = ==
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Réseaux sociaux
Notre page Facebook continue d'étre trés active et d'attirer de nouveaux followers. Afin d’élargir
notre cible il a été décidé d'ouvrir un compte Instagram en janvier 2024.

0 Facebook Instagram

55% femmes - 45 % hommes 66% femmes - 34 % hommes
1028 followers 256 followers
/1 162 nouvedux-elles en 2024
+de 55 ans 18-24 ans +de55ans 1824 ans
6.6% 53% 45-54 ans 3.6% n3%

25-34 ans
352%

35-44 ans

9
MR 25-34 ans

431%

35-44 ans
37.4%

AR A ekl st

& e L T

LI T o L Mg
e ]
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9 breves du paturage
150 lecteur-rices par breve

Bréve du paturage

Elle est le lieu d'expression des éleveur-euses de
la commission “Systémes herbagers et
bocagers”. llselles y font le point sur leurs
pratiques, et remettent les préconisations de la
gestion de I'herbe dans le contexte climatique
du moment. La breve est diffusée a nos
adhérent-es et partenaires.

Site internet

Mis en ligne en mai 2023, le site a vécu sa
premiére année compléte en 2024 et nous
permet de mieux voir son utilisation. Les chiffres
montrent que le site a été relativement bien 7700 pages consultées
utilisé !

3600 visiteur-euses

09 prises de contacts
36 inscriPtions a la newsletter

CIVAM de Loire-Atlantique
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9. APPORTER NOTRE EXPERTISE

& SAVOIR-FAIRE SUR LES TERRITOIRES

Les PAEC (Projet Agro-Environnemental et Climatique) permettent la mise en ceuvre des
MAEC (Mesure Agro-Environnementale et Climatique). En Loire-Atlantique, ces PAEC sont
déposés par les bassins versants. lls ouvrent alors des MAEC auxquelles les agriculteur-rices
peuvent souscrire. Ces derniers recoivent alors une subvention annuelle qui doit permettre de
compenser une éventuelle perte de revenus liés a la mise en place de pratiques agricoles
favorisant la préservation de la biodiversité et la qualité de l'eau.

Le CIVAM 44 est I'un des prestataires pouvant redliser le oiio\gnostic
o\gro-écologique o’oligo\toire pour la contractualisation

LES AGTIONS SUR LES TERRITOIRES
A "ENJEU EAU"

Début 2024, la Région Pays de la Loire a ouvert une MAEC HBV dite « bien-étre animal ». Cette
aide financiere de 5 ans vise a encourager les systémes herbagers. A la différence des MAEC
existantes, cette mesure agro-environnementale n'est pas bornée a un territoire restreint, elle
s'applique a I'ensemble de la région Pays de la Loire. Une aubaine que beaucoup de nos
herbager-éres ont su saisir ! Le CIVAM 44 a ainsi réalisé une vingtaine de diagnostics afin de
constituer le dossier de candidature a déposer auprés de la DDTM. Malheureusement, face a
I'explosion des demandes, tous les dossiers déposés ne seront pas acceptés : les dossiers en
évolution de systeme bénéficieront de l'aide tandis que les herbager-éres plus expérimenté-es
qgui maintiennent leurs pratiques se voient refuser cette aide financiére, faute d'enveloppe
budgétaire suffisante.

Le 21 novembre 2024 s'est tenue une porte-ouverte sur le theme
— de l'eau avec les partenaires du réseau TACTS 44. L'occasion
d’accueillir une trentaine d'élu-es de Loire-Atlantique ainsi que
des agents de collectivités, conseils de développement ou de
syndicats de bassin versant. Cette journée a été ponctuée par
plusieurs interventions : celles de nos administrateur-rices, des
salarié-es de nos associations (GAB 44, Terre de Liens PDL, CAP
44.) puis celle de Delphine Bonamy (élue a Nantes métropole)
et Caroline Audrain du Syndicat de bassin versant du Brivet
(sBVB). Ce fut l'occasion d'exposer les avantages de nos
systémes herbagers pour économiser la ressource en eau et
améliorer durablement sa qualité!

CIVAM de Loire-Atlantique
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En parallele de ces deux évenements notables, le CIVAM 44 a poursuivi ses actions avec les
syndicats de bassins versants du département.

Cependant, la réallocation des fonds de I'Agence de I'eau uniguement sur les zones dites
prioritaires pose la question de la pérennité de nos actions sur I'ensemble des territoires des
syndicats de bassins. Nous sommes alors indirectement amenés a recentrer nos actions sur les
zones prioritaires.

Notre présence aux instances décisionnaires (COPIL, COTECH) y est
dctuellement plus que nécessdire pour souligner une nouvelle fois les
bienfaits de nos systémes herbagers et bocagers, en faveur de la qualite et

quo\ntité de la ressource en edu.

Sgndica\’( Chére-Don-lIsac

¢ Demi-journée technique gestion durable du bocage
Eaux et Vilaine e Accompagnement individuel sur une ferme

Unité de Gestion Vilaine Aval (UGVA) * 3calculs IFT dans le cadre des MAEC

e 4 diagnostics MAEC
e Rédaction d'articles pour la lettre
du Réseau Paturage .
¢ Une demi-journée technique sur PP =il
la gestion durable du bocage : \

Syno{icdt de Bassin oL R
. \ e - Havre-Donneaux
Versant du Brivet £ = T N .
o ) ) E S e 3 ¢ Demi-journée technique
* Demi-journee tgchnlque e =4 b sur la gestion pérenne des
sur le “bale grazing” '

- : ) e | haies et leur valorisation
» Demi-journée technique : :

sur la valorisation durable des haies
¢ Accompagnement individuel
"changement de systéme" aupres

d'une ferme Syloq (Syno{ico\t Loire Aval)

Action sur le bassin versant de la Goulaine
¢ Demi-journée technique gestion durable du
bocage
CIVAM de Loire-Atlantique
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PCAET & PAT

Plan Climat Air Energie Territorial - Programme Alimentaire Territorial

Le projet associatif du CIVAM 44 trouve toute sa place dans les projets territoriaux des
collectivités de Loire-Atlantique. Ainsi en 2024 plusieurs actions ont été menées :

CC d’Erdre et Gesvres

e Cloture du PAT 1:

Redon Agglo °
e Entrée dans la Gouvernance Agricole °
et Alimentaire du Territoire (CAAT) °

e Participation aux ateliers d'élaboration
du Schéma Directeur des Energies
Renouvelables °

f

ws®
-----
----
-----
-----
----
------

PETR du Pays de Retz

Participation a la rédaction
du 2e volet du PAT pour la
période 2025 - 2027

comité trajectoire

café installation

demi-journées techniques sur la
gestion de I'eau et les résultats
économiqgues des élevages laitiers
mobilisation des producteur-rices
pour la planification de
'approvisionnement de la
restauration collective

Co-construction du 2nd volet du PAT
2025 a 2027

Nantes Métropole

e Structuration de la filiere locale de
céréales et légumineuses

* Mobilisation lors des ateliers du 4e
volet du PCAET et les réflexions sur
la mise en ceuvre de Paiements
pour Services Environnementaux

CIVAM de Loire-Atlantique
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TACTS Territoire

Tou-tes pour une Agriculture Citoyenne Territoriale et Solidaire

Les organisations de TACTS 44* travaillent ensemble auprés des collectivités territoriales, pour
proposer aux élu-es des réponses complétes liées a la complémentarité de nos champs d’actions.

En 2024, TACTS Territoire a travaillé a une proposition d'actions répondant aux enjeux agricoles
de la communauté de communes Sud Estuaire, dans le Pays de Retz visant a:
e« Accompagner l'agriculture a la gestion des zones humides, la gestion durable des haies
* Maintenir des emplois agricoles et de qualité en élevage sur le territoire
e Innover et expérimenter de nouveaux accompagnements a la I'installation et la transmission
(mise en réserve de ferme, test d'activité en élevage etc.)

Illustrations issues

de la “Charte de la Ruralitée”
de la Communauté

de Communes Sud Estuaire

*CAP 44, CIVAM 44, GAB 44, Accueil Paysans Pays de la Loire, Terroirs 44, Terre de liens Pays de
la Loire, Solidarité Paysans 44, CIAP Pays de la Loire, LPO 44
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6. NOS PARTENAIRES

01. Partenaires financiers
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02. Partenaires techniques
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